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Ausbildung bei den Stadtwerken Offenbach  
 
 
15 Ausbildungsberufe (jeweils m/w/d): 

• Duales Studium Business Administration 

• Berufskraftfahrer Personen- und Güterverkehr 

• Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik 

• Fachinformatiker, Schwerpunkt Systemintegration 

• Fachkraft für Veranstaltungstechnik 

• Gärtner, Fachrichtung Garten- und Landschaftsbauer 

• Immobilienkaufleute 

• Kanalbauer  

• Kaufleute für Büromanagement 

• Kaufleute Speditions- und Logistikdienstleistungen 

• KFZ-Mechatroniker, Schwerpunkt Nutzfahrtechnik 

• Personaldienstleistungskaufleute 

• Straßenbauer 

• Tiefbaufacharbeiter 

• Veranstaltungskaufleute 

 
 
51 besetzte Stellen 

• Darunter 21 neue Azubis seit 15.08.2023 

 
 
Angebote: 

• motivierte Ausbilder*innen & engagierte Fachkräfte 

• aussichtsreiche Perspektiven durch Förderungen in vielen Bereichen wie 
Einkauf, Controlling, Marketing, Personal etc. 

• E-Learning und interne Talentprogramme 

• eine praxisorientierte Teameinbindung  

• umfassende Einblicke in den gesamten Konzern 

• Teilzeitmöglichkeit 

• Hohe Übernahmequote nach der Ausbildung (aktuell ca. 90 Prozent) 

• Events 
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Benefits: 

• Attraktive Ausbildungsvergütung  
• Übernahme sämtlicher Ausbildungskosten 

• RMV-weites Jobticket 
• Rabatte bei externen Shoppingplattformen 
• Unterstützung bei der Wohnungssuche 

• vermögenswirksame Leistungen 
 
 
Weitere Infos online: www.stadtwerke-of.de, Jobs & Karriere 
 
Pressekontakt: Regina Preis, Leiterin der Unternehmenskommunikation  
Telefon: 069 – 84 0004 110, E-Mail: regina.preis@stadtwerke-of.de 

http://www.stadtwerke-of.de/
mailto:regina.preis@stadtwerke-of.de

